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Communiqué de presse

L'Université de Lausanne s’associe avec Harvard
pour la formation en économie et management de la santé

Des 2004, PInstitut d’économie et de management de la santé de I’Université de
Lausanne proposera un cours intensif destiné aux professionnels de la santé. Ce
cours, qui sera organisé chaque année, leur donnera les moyens de relever les défis
actuels et futurs auxquels ils doivent faire face. Le programme a été mis sur pied avec
Harvard Medical International, division internationale de la prestigieuse Harvard
Medical School, et leader dans le domaine de la recherche et de la formation en
matiére de politique de la santé.

Le premier cours Your Future in Health Care: Matching Costs and Benefits aura lieu du 10
au 14 mai 2004. Son objectif est d’analyser I'ensemble des changements en cours dans le
secteur de la santé pour favoriser I'innovation dans la recherche de solutions. Quelles que
soient leurs particularités, tous les systémes de santé sont confrontés aux mémes problémes
de base, qui touchent a I'accés aux soins, a leur qualité et a leurs colts. C’est pourquoi le
cours abordera notamment les thémes suivants:

- Le réle de linnovation technologique, des consommateurs et des médias dans
I'évolution du systeme de santé. Par exemple, comment les patients influencent-ils
les pratiques cliniques?

- L’augmentation des codts et I'équilibre a trouver entre l'intervention étatique et les
lois du marché.

- L’amélioration de la qualité mais en se posant la question: qu’est-ce que la qualité
dans un systeme de santé et pour quel cadre de valeurs?

- La stratégie de décision et les solutions innovantes dans la résolution des problémes.

Ce cours intensif est destiné aux professionnels des différents secteurs public ou privé de la
santé: médecins, pharmaciens, compagnies d’assurance, entreprises pharmaceutiques,
institutions universitaires de soins, de formation et de recherche médicales, cliniques
privées, administrations et services de santé publique. Le but de ce cours intensif est d’aider
les participants a jouer leur réle de leaders au sein de leur organisation et a piloter les
changements nécessaires.

Le programme du cours réunit d’éminents spécialistes de la Harvard Medical School et
d’autres experts de renom international. Sa direction est assurée par deux personnalités
largement reconnues dans leur domaine: Miles Shore, professeur de psychiatrie a la Harvard
Medical School et consultant auprés de nombreux organismes gouvernementaux, hopitaux
ou cliniques, et Alberto Holly, professeur d’économie a la Faculté des HEC, et directeur de
I'Institut d’économie et de management de la santé, a Lausanne.

Les cours seront donnés dans les locaux de I'Université de Lausanne. Le délai d’inscription
est fixé au mois de février 2004.

Lausanne, le 23 octobre 2003,
Renseignement complémentaire:

Institut d’économie et de management de la santé:
Nathalie Horvath Hasenauer, tél. 021 314 39 89, e-mail: executive.health@unil.ch



